Consejeria de Justicia, Administracién Local y Funcién Piblica
Delegacién Territorial en Sevilla

Junta de Andalucia

RESOLUCION DEL DELEGADO TERRITORIAL DE JUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL Y FUNCION
PUBLICA POR LA CUAL SE INSCRIBE LA MODIFICACION DE ESTATUTOS DE LA CONFEDERACION
ANDALUZA DE ENTIDADES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD FISICA Y ORGANICA - ANDALUCIA
INCLUSIVA EN EL REGISTRO DE ASOCIACIONES DE ANDALUCIA

Examinado el expediente relativo a la solicitud de inscripcion de modificacion de estatutos en el
Registro de Asociaciones de Andalucia, de la CONFEDERACION ANDALUZA DE ENTIDADES DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD FISICA Y ORGANICA - ANDALUCIA INCLUSIVA, sobre la base de los siguientes:

Antecedentes de Hecho

Primero. En fecha 28/06/2022 tuvo entrada en la Delegacién Territorial solicitud de inscripcion de
modificacién de estatutos en el Registro de Asociaciones de Andalucia de la Confederacién ANDALUZA DE
ENTIDADES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD FISICAY ORGANICA - ANDALUCIA INCLUSIVA.

Segundo. A la solicitud se acompafia certificacion acreditativa del acuerdo sobre modificacion
estatutaria por la asamblea general, convocada especificamente con tal objeto, y celebrada el 13/06/2022,
asi como el texto completo de los nuevos estatutos sociales. Asimismo, se acompaiia certificacion relativa a
la composicidn del 6rgano de gobierno de la Asociacidon, comprensiva de los datos exigidos por la normativa
vigente.

Tercero. Las modificaciones afectan a: MODIFICACION DE ESTATUTOS por: Otras Modificaciones -

Fundamentos de Derecho

Primero. Resultan de aplicacion para la resolucién del procedimiento: el articulo 22 de la
Constitucién Espafiola ; el articulo 79.1 del Estatuto de Autonomia para Andalucia; la Ley Organica 1/2002,
de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacidn; la Ley 4/2006, de 23 de junio, de Asociaciones de
Andalucia; el Reglamento de Organizaciéon y Funcionamiento del Registro de Asociaciones de Andalucia,
aprobado por Decreto 152/2002, de 21 de mayo, y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Segundo. Corresponde a la Delegacion Territorial en la que la asociacidn esta inscrita, resolver este
procedimiento, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15 del Reglamento de organizacion y
funcionamiento del Registro de Asociaciones de Andalucia, aprobado por Decreto 152/2002, de 21 de mayo,
y con lo establecido por el articulo 5 de la citada disposicién.

La asociacion tiene su domicilio social dentro de la provincia de Delegacion Territorial de Justicia,
Administracién Local y Funcidén Publica en Sevilla, por lo que corresponde su inscripcion en la Unidad
Registral adscrita a esta Delegacion Territorial, de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Reglamento
de organizacion y funcionamiento del Registro de Asociaciones de Andalucia.

Tercero. En el expediente se ha seguido el procedimiento establecido en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el Reglamento de
organizacion y funcionamiento del Registro de Asociaciones de Andalucia.

Cuarto. Segun se dispone en el articulo 16 de la Ley Organica reguladora del Derecho de Asociacién,
la modificaciéon de los Estatutos requerird acuerdo adoptado por la Asamblea General convocada
especificamente con tal objeto, debiendo ser objeto de inscripcion en el Registro de Asociaciones.

C/ Plaza de la Contratacién, n.° 3,41004 - Sevilla
Telf: 955043500

FIRMADO POR FRANCISCO JAVIER MILLAN DE COZAR 27/01/2023 PAGINA 1/2

VERIFICACION Pk2jm98LLB45KWU3BMUTFEGIGLFXJIK | https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

Es copia auténtica de documento electrénico



https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jm98LLB45KWU38MUTFE69GLFXJK

Consejeria de Justicia, Administracién Local y Funcién Piblica
Delegacién Territorial en Sevilla

Junta de Andalucia

Asimismo, el articulo 18 de la Ley 4/2006, de 23 de junio, de Asociaciones de Andalucia, establece
que la modificacion de los estatutos debera ser objeto de inscripcion en el Registro de Asociaciones de
Andalucia, debiéndose presentar junto a la solicitud de inscripciéon la documentacién sefialada por el
articulo 11 del Reglamento de organizacién y funcionamiento del Registro de Asociaciones de Andalucia.

Quinto. La modificacion estatutaria expresada, ha sido acordada con sujecién a la normativa citada.
En su virtud, esta Delegacion Territorial, de acuerdo con lo anterior
RESUELVE

Primero. Inscribir con esta fecha en el Registro de Asociaciones de Andalucia de esta Unidad
Registral, la modificacion de Estatutos de la Confederacion ANDALUZA DE ENTIDADES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD FISICA Y ORGANICA - ANDALUCIA INCLUSIVA, con niimero 41-2-233, diligenciandose los
nuevos Estatutos.

Segundo. La presente Resolucion se notificara a los solicitantes asi como a los organismos
interesados en su conocimiento.

Contra esta Resolucion, que no agota la via administrativa y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 16.3 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Registro de Asociaciones de Andalucia y
en los articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, cabe interponer recurso de alzada, en el plazo de un mes desde su notificacion,
ante la persona titular de la Consejeria de Justicia, Administracion Local y Funcién Pablica o ante esta
Delegacion Territorial.

EL DELEGADO TERRITORIAL DE JUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL Y FUNCION PUBLICA
Fdo.: Francisco Javier Milldn de Cdzar

)

-
I
XY,
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ESTATUTOS DE LAENTIDAD :'CONFEDERAQi()N ANDALUZA DE ENTIDADES DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD FISICAY ORGANICA” ANDALUCIAINCLUSIVA

CAPITULO | DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Denominacion y naturaleza.

Con la denominacion de "QONFEDERACIQN ANDALUZA DE ENTIDADES DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD FISICA Y ORGANICA. ANDALUCIA INCLUSIVA- con
denominacion abreviada ANDALUCIA INCLUSIVA- se constituye en Antequera, (Provincia de
Malaga), el dia 30 de octubre, de 2014, una organizacion de naturaleza asociativa y sin
animo de lucro, al amparo de lo dispuesto en el articulo 22 de la Constitucion Espafiola,
en la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion vy
demas disposiciones vigentes dictadas en desarrollo y aplicacion de aquélla, en la Ley
472006, de 23 de junio, de Asociaciones de Andalucia, y demas disposiciones vigentes.

El régimen de la Confederacion se determinara por lo dispuesto en los presentes
Estatutos.

Articulo 2. Personalidad y capacidad.

ANDALUCIA INCLUSIVA tiene personalidad juridica propia y plena capacidad de
obrar, pudiendo realizar, en consecuencia, todos aquellos actos que sean necesarios
para el cumplimiento de la finalidad para la que ha sido creada, con sujecién a lo
establecido en el ordenamientojuridico.

Los valores que inspiran esta organizacion seran: TRANSPARENCIA,
DEMOCRACIA, SOLIDARIDAD, COMPROMISO, INDEPENDENCIA E IGUALDAD CON LOS
TERRITORIOS

Articulo 3. Nacionalidad vy domicilio.

La confederacidn que se crea tiene nacionalidad espafola.

El domicilio social de ANDALUCIA INCLUSIVA radicara la localidad de Sevilla
(Provincia de Sevilla), en la Avda. Alcalde Luis Urufiuela, num. 6, Edificio Congreso,
Médulo 311, (C.P. 41020).
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ESTATUTOSDE LAENTIDAD ‘iCONFEDERAC}ION ANDALUZA DE ENTIDADES DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD FISICAY ORGANICA ANDALUCIAINCLUSIVA

CAPITULO | DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Denominacion y naturaleza.

Con la denominacion de "CONFEDERACION ANDALUZA DE ENTIDADES DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD FISICA Y ORGANICA. ANDALUCIA INCLUSIVA- con
denominacion abreviada ANDALUCIA INCLUSIVA-se constituye en Antequera, (Provincia de
Malaga), el dia 30 de octubre, de 2014, una organizacion de naturaleza asociativa y sin
animo de lucro, al amparo de lo dispuesto en el articulo 22 de la Constitucion Espafiola,
en la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion y
demas disposiciones vigentes dictadas en desarrollo y aplicacion de aquélla, en la Ley
412006, de 23 de junio, de Asociaciones de Andalucia, y demas disposiciones vigentes.

El régimen de la Confederacion se determinara por lo dispuesto en los presentes
Estatutos.

Articulo 2. Personalidad y capacidad.

ANDALUCIA INCLUSIVA tiene personalidad juridica propia y plena capacidad de
obrar, pudiendo realizar, en consecuencia, todos aquellos actos que sean necesarios
para el cumplimiento de la finalidad para la que ha sido creada, con sujecion a lo
establecido en el ordenamientojuridico.

Los valores que inspiran esta organizacion seran: TRANSPARENCIA,
DEMOCRACIA, SOLIDARIDAD, COMPROMISO, INDEPENDENCIA E IGUALDAD CON LOS
TERRITORIOS

Articulo 3. Nacionalidad y domicilio.

La confederacion que se crea tiene nacionalidad espafiola.

El domicilio social de ANDALUCIA INCLUSIVA radicara la localidad de Sevilla
(Provincia de Sevilla), en la Avda. Alcalde Luis Urufiuela, nim. 6, Edificio Congreso,
Modulo 311, (C.P. 41020).
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El cambio de domicilio requerira acuerdo de la Asamblea General,
convocada especificamente con tal objeto, y la modificacion de los presentes Estatutos.

El acuerdo de la Asamblea General debera ser comunicado al Registro de
Asociaciones en el plazo de un mes, y sélo producira efectos, tanto para los asociados
como para los terceros, desde que se produzca la inscripcion.

Articulo 4. Ambito de actuacion.

El ambito territorial de Andalucia Inclusiva donde se va desarrollar
principaimente sus actividades es la Comunidad Autonoma de Andalucia.

Articulo 5. Duracion.
Andalucia Inclusiva se constituye por tiempo indefinido.

CAPITULO I ,
OBJETO DE LA CONFEDERACION

Articulo 6. Fines.

1. El desarrollo, la promocién y defensa de las personas con discapacidad fisica y
organica.

2. El desarrollo, la promocién, el acompafiamiento y la defensa de las
personas con discapacidad fisica y organica que se encuentren en situacion de
especial vulnerabilidad y/o en riesgo de discriminacion multiple por ejemplo .
menores ( ya sea en edad infantil o juvenil ), mayores, mujeres, personas con
problemas de drogodependencia, pertenecientes a la comunidad gitana, migrantes,
sin hogar afectados de SIDA, reclusas o ex reclusas , gais, lesbianas,
transexuales, bisexuales, intersexuales, efc......

3. En particular, el desarrollo, la promocion, el acompafiamiento y la defensa
de las familias con personas con discapacidad fisica y/u organica o situaciones
asimiladas.

4. Representacion regional como interlocutora en defensa de los intereses
de las entidades miembro.

5. La promocion de la autonomia personal y la igualdad de oportunidades de
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las personas con discapacidad fisica y organica, sea cualquiera su porcentaje de
discapacidad o nivel de dependencia.

6. Asesorar y coordinar a las entidades miembros, a la vez que fomentar el
asociacionismo y la unidad de las entidades aglutinadoras de personas con discapacidad
fisica y organica

7. Promover y facilitar la participacion de ANDALUCIA INCLUSIVA en todos aquellos
organismos publicos o privados de &mbito internacional, estatal, autonomico, provincial
y local existentes o que se creen en el futuro, y que de un modo directo o indirecto
contribuyan a la realizacion de los fines de esta entidad.

8. En colaboracion con las organizaciones miembro, servir de guia y
canalizacidén de los intereses de las personas con discapacidad fisica y organica.

9. La defensa juridica de las entidades confederadas y de sus miembros, y por
tanto coadyuvar a cuantas iniciativas y servicios que, de modo estructural o coyuntural,
tanto de particulares, como de entidades, puedan contribuir a la realizacion de los fines
descritos.

10. Fomentar en colaboracion con las entidades la difusion, formacion
y ampliacion de los derechos de las personas con discapacidad fisica y organica, asi
como la puesta en marcha de campafias de sensibilizacion que garanticen su aplicacion
efectiva, y ello a través de intercambios de experiencias de trabajo o mediante la
creacion y puesta en funcionamiento de programas conjuntos, bien de entidades
miembro o de cualesquiera otras entidades, sean publicas y privadas.

11. Promocionar la accesibilidad universal y el disefio para todos/as y
adoptar cuantas medidas estén a su alcance para romper la denominada brecha
digital, garantizando el libre acceso a la informacion de las personas con discapacidad.

12. Lograr la plena inclusién laboral de las personas con discapacidad
fisica y organica mediante la orientacidn, la formacion, y en definitiva cualesquiera
acciones tendentes para la creacion de empleo.

13. Velar por los derechos de las personas con discapacidad fisica y
organica en edad infantil, juvenil, adulta, promoviendo la igualdad de genero en cualquier
época de la vida personal.

14. Fomentar el voluntariado de asistencia a personas con discapacidad.
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15. Fomentar actividades de desarrollo de la salud y la educacion de las
personas con discapacidad.

16. Participar en la elaboracion, control y seguimiento de planes
autonomicos, provinciales o locales de manera directa o transversal a las personas con
discapacidad.

iz Demandar apoyo y servicios para las personas, y sus familias, con

discapacidad, asi como conveniar para que las entidades miembros puedan gestionar,
por si misma o para terceras personas, entidades privadas o plblicas, servicios
sociales, unidades de estancias diurnas, residencias para personas mayores 0 con
discapacidad, estén o no en situacion de dependencia.

18. Solicitar, promover y 0 negociar recursos para las entidades miembro.

19. Solicitar cuantas subvenciones publicas o privadas que redunden en
la consecucion de los objetivos y los fines de los presentes estatutos.

20. Promover la igualdad territorial en todas las entidades miembro.

Y para su consecucion se desarrollarén las siguientes ACTIVIDADES:

1. Elaboracionyaprobacion de planes estratégicos, donde se establecerantantola
mision, vision, valores y lineas estratégicas para la consecucion de objetivos.
2. Promover la cultura de la calidad.

3. Fomento del trabajo en red, facilitando el conocimiento y la comunicacion
entre las entidades.

4. Con independencia de los fines especificos de cada entidad fomentando el
sentido de la responsabilidad y el compromiso.

5. Desarrollo de un protocolo de trabajo y relacion con las entidades miembro.

6. El desarrollo por medio de las entidades miembro de todo tipo de actividades
y programas relativos a cualquier cuestion que afecte a las personas con discapacidad
participando en convocatorias publicas y privadas que sean oportunas, percibiendo
las subvenciones y ayudas establecidas legal o estatutariamente.
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7. La participacion y colaboracién con Administraciones Publicas y entidades
Privadas para la elaboracion de programas y proyectos relacionados con las personas
con discapacidad.

8. Colaborar con las entidades en la realizacion de acciones y proyectos de
investigacion y desarrollo sobre discapacidad en cualquier ambito territorial.

9. Apoyar a las entidades en la organizacion de cursos, elaboracion de
proyectos, encuentros, jornadas, campafias de difusion, asi como publicaciones en
cualquier formato relacionado con la discapacidad.

10. Apoyar a las entidades en la coordinacion de empresas mercantiles
o entidades sociales, pudiendo obtener la catalogacion de centros especiales de
empleo o empresas de economia social, siempre y cuando los beneficios de las
mismas estén vinculadas directa o indirectamente a los fines sociales establecidos
de esta entidad y en cualquier caso de las personas con discapacidad.

CAPITULO Il
ASAMBLEA GENERAL
Articulo 7. Asamblea General.
& El 6rgano supremo de gobierno de ANDALUCIA INCLUSIVA es la Asamblea
)g‘j General, integrada por la totalidad de los socios.
12 N

\ Adopta sus acuerdos por el principio mayoritario o de democracia interna y
//\, debera reunirse, al menos, una vez al afio.

v Las Asambleas podran tener caracter ordinario y extraordinario, y seran
convocadas en la forma que se indica en los presentes Estatutos.

\ Articulo 8. Convocatoria.
/;
Las Asambleas seran convocadas por la federacion titular de la Presidencia
a través de su representante, a iniciativa propia, por acuerdo de la Junta Directiva o

por solicitud de un nimero de personas asociadas no inferior al 30 por 100.

Acordada por la Junta Directiva la convocatoria de una Asamblea General, la

FIRMADO POR LOURDES VAZQUEZ VALIENTE 30/01/2023 PAGINA 6/27

VERIFICACION Pk2)mNA3YUVCSYXDVBXTRBRFBJR63S https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

Es copia auténtica de documento electrénico



https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jmNA3YUVCSYXDVBXTRBRFBJR63S

Q : ( ii\ l

\
Andalucia Inclusiva

COCEMFE

federacion titular de la Presidencia la convocara en el plazo maximo de quince dias
naturales desde la adopcion del acuerdo. Entre la convocatoria y el dia sefialado para
la celebracion de la Asamblea habra de mediar, al menos, quince dias naturales.

La solicitud de convocatoria efectuada por las entidades miembro contendra el
orden de dia de la sesidn, y adjuntara los documentos o informacion que fuere
necesaria para la adopcion de los acuerdos siempre que dicha documentacion o
informacion haya de ser tenida en cuenta paraello.

La solicitud habra de ser presentada ante la Secretaria de la Confederacion; una
vez sellada se devolvera una copia a la persona solicitante.

La federacion titular de la Secretaria de la Confederacion a través de su
representante, después de comprobar los requisitos formales (nimero de socios,
convocatoria y documentacion, en su caso), dara cuenta inmediata a la Presidencia,
para que, en el plazo de quince dias naturales desde su presentacion, convoque la
Asamblea que habra de celebrarse dentro del plazo de quince dias naturales a contar
desde la solicitud. Si la solicitud careciere de los requisitos formales, el representante
de la federacién titular de la Secretaria la tendra por no formulada, procediendo a su
archivo con comunicacion la persona asociada que encabece la lista o firmas.

Articulo 9. Forma de la convocatoria.

La convocatoria efectuada por las federaciones legitimadas para ello, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo anterior, debera ser comunicada por medios
electronicos (mail) a todos los miembros de la entidad y expuesta en el tablon de
anuncios si existiera, con una antelacion de quince dias naturales a la celebracion de la
Asamblea. Ademas, se comunicara de manera fehaciente.

La convocatoria debera contener el orden del dia, asi como el lugar, fecha y
hora de su celebracion en primera y en segunda convocatoria.

La documentacién necesaria e informacion que haya de ser tenida en
cuenta para la adopcién de los acuerdos, estara a disposicion de las entidades
miembros en la Secretaria de la Confederacion, se remitira por email a los correos
corporativos, se mandara a peticion, con una antelacion minima de quince dias
naturales alacelebracion dela Asamblea.

Articulo 9. bis. Convocatoria telematica.
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La Asamblea General podra ser llamada a constituirse y celebrarse de forma
telematica.

Para la correcta convocatoria de una Asamblea telematica se deberan seguir
los mismos requisitos que para una asamblea presencia, con la Unica excepcion de
nombrar el software que servira de plataforma para la reunion en sustitucion del lugar
fisico a celebrar.

En lo relativo a celebracion y adopcion de decisiones por parte de la Asamblea
celebrada de forma telematica se seguiran los preceptos recogidos en estos Estatutos.

Articulo 10. Asamblea General ordinaria

La Asamblea General ordinaria se celebrara, al menos, una vez al afo dentro
de los seis meses siguientes al cierre del ejercicio, al objeto de tratar los siguientes
puntos del orden del dia:

1.- Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la sesion anterior.

2.- Examen de la memoria de las actividades y aprobacion, si procede, de la
gestion de la junta directiva.

3.- Examen y aprobacion, si procede, de las cuentas del ejercicio anterior. 4.-
Aprobacion, si procede del programa de actividades.

5.- Examen y aprobacion si procede de los presupuestos del ejercicio. 6.- Ruegos
y preguntas

La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno de la entidad y estara
integrada por todas las entidades miembros, por tanto es el érgano maximo de
| participacion y representacion del que emanan todos los demas. Estara compuesta
J por tres miembros de cada federacion provincial, sea cualquiera el nimero de
asociados de ésta, y siempre con un limite maximo de 3 por cada uno de las
entidades miembro. En el caso de las entidades regionales podran tener 1 miembro
en la Asamblea. Para poder participar en la Asamblea General se ha de estar al
corriente de las obligaciones sociales.

Articulo 11. Asamblea General extraordinaria

Para la adopcion de cualquier acuerdo diferente de los citados en el articulo
anterior se requerira la convocatoria de Asamblea General Extraordinaria y, en
concreto, para tratar de los siguientes:
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Modificacion de los estatutos.

Disolucion de la Confederacion

Nombramiento de la Junta Directiva.

Disposicién y enajenacion de bienes.

Constitucion y/o participacion en otras entidades independientemente del
ambito de actuacion.

Aprobacion del cambio de domicilio, que entrafiara la modificacion de los
estatutos.

Articulo 12. Constitucion.

La Asamblea General, tanto ordinaria como extraordinaria, quedara
véalidamente constituida en primera convocatoria, cuando concurran, presentes o
representados, al menos un tercio de los confederados; en segunda convocatoria,
cualquiera que sea el nimero de asistentes confederados.

Para el computo de miembros o nimero de votos total, las representaciones
o delegaciones efectuadas por los miembros se presentaran a la persona
representante de la federacion titularde la Secretariaalinicio de la sesion.

Lamesade asambleade la Asamblea estara formada por la Junta Directivacon
un minimo de tres personas que seran los representantes de las federaciones
titulares de los cargos de presidente, secretario y secretario/a de finanzas. También
se nombrara a un moderador elegido porla Asamblea

Articulo 13. Adopcion de acuerdos.

Todos los asuntos se debatiran y votaran conforme figuren en el orden del dia.
Lapersona que ejerza larepresentacion de entidad que ostenta la Presidencia iniciara
el debate, abriendo un primer turno de intervenciones en el que se hara uso de la
palabra previa su autorizacion; asimismo, moderara los debates, pudiendo abrir un
segundo turno de intervenciones o conceder la palabra por alusiones.

Los acuerdos de la Asamblea General se adoptaran por mayoria simple de
las personas presentes o representadas, cuando los votos afirmativos superen a los
negativos.

No obstante, requeriran mayoria cualificada, que resultard cuando los votos
afirmativos superen la mitad de los emitidos por las federaciones presentes o
representadas, los acuerdos relativos a disolucion de la confederacion, modificacion
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de los Estatutos, disposicion o enajenacidn de bienes.

Los acuerdos de la Asamblea General que afecten a la denominacion de la
Confederacion, domicilio, fines y actividades estatutarias, ambito de actuacion y
otras modificaciones estatutarias, asi como los relativos a la designacion de los
miembros de la Junta Directiva, apertura y cierre de delegaciones, constitucion de
confederaciones y uniones, disolucion, se comunicaran al Registro de Asociaciones
para su inscripcion, en el plazo de un mes desde que se produzca el acuerdo.

Las votaciones siempre seran secretas para la eleccion de junta directiva,
cuando existiera mas de una candidatura.

Para el resto de acuerdos se sometera a votacion secreta cuando lo solicite al
menos una de las personas representantes que se encuentre en la asamblea y lo
decida por la mayoria de la asamblea.

Articulo14.Delegacionesde votoorepresentaciones.

La representacion o delegacion de voto sélo sera valida para la sesion o
convocatoria por laque se expida, siendo nula cualquier delegacion o representacion
indefinida.

La representacion de veto constara por escrito, con indicacion de los datos
personales dellla que va a representar a la entidad miembro debera ir firmado y
rubricado por el representante legaldelamisma.

Articulo 15. Junta Rectora

Es el 6rgano de maxima representacion tras las Asambleas y estara compuesto por
la Junta Directiva de ANDALUCIA INCLUSIVA, dos representantes de cada entidad miembro
de pleno derecho debidamente acreditados con una anterioridad de 72h a la celebracion de
la misma, y, en su caso, por los/las representantes de las entidades colaboradoras en el
niimero que estime oportuno la Junta Directiva. Se reunira al menos una vez al semestre a
instancias de la Presidencia o de 1/3 de sus miembros. Los cargos de la Junta Rectora seran
gratuitos y voluntarios/as. La convocatoria de la Junta Rectora de socios/as se regira por los
articulos 8,9 y 9bis de los presentes estatutos.

Articulo 16. Competencias de la Junta Rectora

A la Junta Rectora le corresponde:
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El seguimiento y la ejecucion de los acuerdos adoptados por la Asamblea General.

Asistir y asesorar a la Junta Directiva en el desarrollo de sus funciones.

Programar e incentivar las actividades de la confederacion, elevando propuestas de
adopcion de los acuerdos sociales o de programas de actividades de la confederacion a la
Junta Directiva, Conocer la gestion social y economica de la confederacion
mediante los informes correspondientes que le traslade la Junta Directiva.

Elevar informes y propuestas a la Junta Directiva sobre cualquier aspecto que afecte
al funcionamiento y la gestién de la confederacion.

Realizar estudios y andlisis sobre cualquier asunto que pueda afectar al colectivo.
Aquellas otras que la Junta Directiva o la Asamblea General les encomiende.

, CAPITULO IV
ORGANO DE REPRESENTACION

Articulo 17. Junta Directiva.

La Junta Directiva es el érgano colegiado que gestiona, administra y representa
los intereses de la federacion, sin perjuicio de las potestades de la Asamblea General
como érgano soberano.

Su mandato tendra una duracion de cuatro afios. Transcurrido dicho periodo se
procedera a su renovacién y consiguiente inscripcion registral. La Asamblea General
para el nombramiento o renovacion de la Junta Directiva debera convocarse con
anterioridad alafinalizacién delmandato establecido.

Articulo 18. Cargos

La estructura organizativa seria basica, a nivel de funcionamiento, donde estaria
un comité de gestion formado por la junta directiva.

Inicialmente se constituird una junta directiva constituyente de un afo de
duracion.

La Junta Directiva estara formada por tres 0 mas miembros, de los cuales uno
ostentara la presidencia, vicepresidencias, la secretaria de organizacion, la secretaria
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de finanzas y otras secretarias.

Los miembros de la Junta Directiva no seran necesariamente todas personas
con discapacidad fisica y organica, pero, en todo caso, el nimero de estas Ultimas
superara siempre el 80% del total. Asimismo, la Presidencia, las Vicepresidencias, la
Secretaria de Organizacion y la Secretaria de Finanzas deben estar ocupadas por
personas con discapacidad fisica y orgénica.

Cumplido este requisito, se establece, a su vez, como requisito imprescindible
que todos sean directivos de las entidades miembro de Andalucia Inclusiva.

Si cualquier miembro de la junta Directiva, o su representante, fuese imputado
en un procedimiento penal sera suspendido de sus funciones en la Junta directiva
mientras dure tal imputacion.

No puede delegarse el voto en las sesiones de la Junta Directiva.

Articulo 19. Comision Ejecutiva.

La Presidencia, las Vicepresidencias, la Secretaria de Organizacion y la
Secretaria de Finanzas conformaran la Comision Ejecutiva, érgano de gestion
administrativa para la resolucién de los asuntos urgentes, fundamentalmente de
caracter economico de la Confederacion, que no pueden esperar a la celebracion de
la proxima Junta Directiva.

Articulo 20. Eleccion.

Las personas que designadas para representar a sus entidades en la Junta
Directiva de Andalucia Inclusiva seran elegidas, entre los/as representantes de las
entidades miembro  (RATIFICADO PREVIAMENTE POR LAS DIRECTIVAS DE
FEDERACIONES PROVINCIALES O REGIONALES) en Asamblea General Extraordinaria,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de los Estatutos.

Convocada Asamblea General para la designacion de la Junta Directiva,
los/as representantes que pretendan ejercer su derecho a ser elegidos, tendran
que presentar su candidatura con una antelacion, como minimo, diez dias a la
celebracion de la Asamblea. Laforma para el ejercicio del derecho al sufragio pasivo
se establece de forma colectiva listas cerradas o colegiadas.
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Producida una vacante, la Junta Directiva podra designar a otra persona que
forme parte de ésta para su sustitucion provisional, hasta que se produzca la
eleccion definitiva por la Asamblea General convocada al efecto.

Articulo 21. Cese.

Los/as componentes de la Junta Directiva cesaran en sus respectivos
cargos por las siguientes causas:

Por resolucion judicial.

Por transcurso del periodo de su mandato. No obstante, hasta tanto no se
proceda por la Asamblea General la eleccion de la nueva Junta Directiva, aquélla
continuara en funciones, debiéndose expresar dicho caracter en cuantos documentos
hayan de firmar en funcién de los respectivos cargos.

Por acuerdo adoptado con las formalidades estatutarias, por la Asamblea
General.

Por la pérdida de la condicion de entidad federada o por la pérdida de
persona con discapacidad.

Por renuncia voluntaria.

Los ceses y nombramientos se comunicaran al Registro de Asociaciones, para
su debida constancia y publicidad.

Articulo 22. La Presidencia.

Corresponde a la federacion que ostente la Presidencia:

Representar legalmente a la Confederacion ante toda clase de personas,
autoridades y entidades publicas o privadas.

\ Convocar las reuniones de la Junta Directiva y de la Asamblea General,
J presidirlas, dirigir sus debates, suspender y levantar las sesiones.

Ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva y de la Asamblea General, pudiendo
para ello realizar toda clase de actos y contratos y firmar aquellos documentos
necesarios a tal fin, sin perjuicio de que, por cada organo en el ejercicio de sus
competencias, al adoptar los acuerdos, se faculte expresamente para su ejecucion a
cualquier otra persona miembro de la Junta Directiva.

Cumpliry hacer cumplir los acuerdos de la Junta Directiva y Asamblea General.

Ordenar pagos y autorizar gastos.

Dirimir con su voto los empates en las votaciones.

Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de la Junta Directiva y Asamblea
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General.

Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacion
aconsejeoen el desarrollo de sus funciones resulte necesaria o conveniente, sin
perjuicio de dar cuenta posteriormentealaJuntaDirectiva.

Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de Presidente
de la Junta Directivay de la Federacion.

La duracion del mandato sera como maximo de ocho afios consecutivos.

Articulo 23. La Vicepresidencia.

Correspondera a quienes ostenten la Vicepresidencias realizar las
funciones de la Presidencia en los casos de ausencia o enfermedad de su
representante, pudiendo actuar también en representacion de la Confederacion en
aquellos supuestos en que asi se acuerde por la Junta Directiva o Asamblea
General, dicho cargo es compatible con la secretaria de organizacion, secretaria
de finanzas u otras secretarias.

Articulo 24. La Secretaria de Organizacion.

Corresponde a quien ostente la Secretaria de Organizacion las siguientes
funciones:

Asistir a las sesiones de la Junta Directiva y Asamblea y redactar y autorizar sus
actas.

Efectuar la convocatoria de las sesiones de la Junta Directiva y de la Asamblea.

Dar cuenta inmediata a la Presidencia de la solicitud de convocatoria efectuada
por los socios en la forma prevista en el articulo 8 de los presentes estatutos.

Recibir y cursar los actos de comunicacion de los miembros de la Junta Directiva
y de los socios, asi como las notificaciones, peticiones de datos, rectificaciones,
certificaciones o cualquiera otra clase de escritos de los que deba tener conocimiento.

Tramitar los acuerdos sociales inscribibles a los Registros que correspondan.

Preparar el despacho de los asuntos, asi como la documentacion que haya

, de ser utilizada o tenida en cuenta.

Expedir certificaciones de los acuerdos aprobados y cualesquiera otras
certificaciones, con el visto bueno de la Presidencia, asi como los informes que fueren
necesarios.

Tener bajo su responsabilidad y custodia el archivo, documentos y Libros de la
Federacion, a excepcion del/los libros de contabilidad.

i) Cualesquiera otras funciones inherentes a la Secretaria, como ordenar pagos
y autorizar gastos de forma mancomunada con la presidencia y secretaria de finanzas.
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Dicho cargo es compatible con la vicepresidencia y/u otras secretarias.

En los casos de ausencia o enfermedad de la persona representante de la
Secretaria y, en general, cuando concurra alguna causa justificada, sus funciones
seran realizadas por la persona quedesignelapropiaJuntaDirectiva.

Articulo 25. Secretaria de finanzas.

Corresponde aquien ostente la secretariade finanzas:

Recaudar los fondos de la Confederacion, custodiarlos e invertirlos en la forma

determinada por la Junta Directiva.
Efectuar los pagos, con el visto bueno de la Presidencia de forma mancomunada

con la presidencia y la secretaria.
Intervenir con su firma todos los documentos de cobros y pagos, con el visto

bueno conforme de la Presidencia.

La llevanza de los libros de contabilidad y el cumplimiento de las obligaciones
fiscales, en plazoy forma, de la Confederacion.

La elaboracion del anteproyecto de Presupuestos para su aprobacion por la
Junta Directiva y posterior sometimiento a la Asamblea General. En la misma forma
se procedera respecto Estado General de Cuentas para su aprobacién anual por la
Asamblea.

Cualesquiera ofras inherentes a su condicion titular de la Tesoreria, como
responsable de la gestion econdmica financiera.
Dicho cargo es compatible con la vicepresidencia y/u otras secretarias.

Articulo 26. Otras secretarias.

El resto de personas que ostenten el cargo en otras secretarias tendran las
obligaciones propias de su cargo como miembros de la Junta Directiva, asi como las
que la propia Junta les encomiende por la creacion de distintas secretarias 0 comisiones
de trabajo.

! Dicho cargo es compatible con la vicepresidencia, secretaria de organizacion
-y secretaria de finanzas.

Articulo 27. Apoderamientos.

La Junta Directiva podranombrar apoderados/as generales o especiales.
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1.- Para la valida constitucion de la Junta Directiva, a efectos de la celebracion
de sesiones, deliberaciones y adopcion de acuerdos, deberan estar presentes la
mitad de sus miembros requiriéndose, necesariamente, la presencia del titular de la
Presidencia y de la Secretaria o de/la quienesles sustituyan.

2.- La Junta Directiva se reunira, al menos, una vez al trimestre y cuantas veces
como sea preciso para la buena marcha de la Confederacion, previa convocatoria
realizada por la Presidencia, a iniciativa propia o de cualesquiera de sus miembros.

3.- La convocatoria de sus reuniones se realizara con los requisitos formales
(orden del dia, lugary fecha...), y se hara llegar con una antelacion minima de 48 horas a
su celebracion. :

4.- Las deliberaciones seguiran el mismo régimen sefialado en el articulo 13
para la Asamblea General. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los votos
emitidos, dirimiendo el voto la Presidencia, en caso de empate.

5.- No podra adoptarse acuerdo alguno que no figure en el orden del dia,
salvo que, estando presentes la totalidad de los miembros que componen la Junta
Directiva, lo acuerden por unanimidad.

6.- Igualmente quedara validamente constituida la Junta Directiva sin
convocatoria previa, cuando estando presentes todos/as sus componentes, asi se
acordare por unanimidad, estdndose a lo mencionado en el apartado anterior en
cuanto a los acuerdos. Las Juntas asi constituidas recibiran la denominacién de Junta
Directiva Universal.

7.- A las sesiones de la Junta Directiva podran asistir, con voz y sin voto, aquellas
personas previamente citadas o invitadas por la Presidencia cuyas funciones seran
exclusivamente de asesoramiento.

Articulo 29. Atribuciones.

La Junta Directiva tendra las siguientes atribuciones:

Elaborar el Plan de Actividades.

Otorgar apoderamientos generales o especiales.

Organizar y desarrollar las actividades aprobadas por la Asamblea General.
Aprobar el Proyecto de Presupuesto para su aprobacion definitiva por la
Asamblea General.
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Aprobar el estado de Cuentas elaborado por la Tesoreria, para su aprobacion
definitiva, si procediere, por la Asamblea General.

Elaborar la Memoria anual de actividades para su informe a la Asamblea General.

Crear Comisiones de Trabajo que estime conveniente, para el desarrollo de las
funciones encomendadas y las actividades aprobadas, asi como para cualesquiera
otras cuestiones derivadas del cumplimiento de los fines sociales. Dichas comisiones
regularan su funcionamiento interno en laforma que se acuerden por éstas en su primera
sesion constitutiva.

Resolver las solicitudes relativas a la admision de socios.

Articulo 30. Obligaciones y responsabilidades de los miembros de |a Junta
Directiva

Son obligaciones de los miembros de la Junta Directiva, a titulo enunciativo,
cumplir y hace cumplir los fines de la CONFEDERACION, concurrir a las reuniones a las
que sean convocados, desempefiar el cargo con la debida diligencia de un/una
representante leal y cumplir en sus actuaciones con lo determinado en las
disposiciones legales vigentes y en los presentes estatutos.

Los miembros de la Junta Directiva responderan frente a la confederacion de
los dafios y perjuicios que causen por actos contrarios a laley o a los estatutos o por
los realizados negligentemente. Quedarén exentos de responsabilidad quienes se
opusieren expresamente al acuerdo determinante de tales actos o no hubiere
participado en su adopcion.

Articulo 31. Caracter gratuito del cargo.

Los/as componentes de la Junta Directiva ejerceran su cargo gratuitamente,
sin que en ningun caso puedan recibir retribucion por el desempefio de su funcién, sin
perjuiciodel derechoa ser reembolsados en los gastos ocasionados en ejercicio de
los cargos, siempre que éstos se encuentren debidayformalmentejustificados.

CAPITULOV
DISPOSICIONES COMUNESALOS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 32. Actas.

1.- De cada sesion que celebren la Asamblea General y la Junta Directiva se
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levantara acta por la persona representante de la federacion titular de la Secretaria,
que especificara necesariamente el quorum alcanzado para la valida constitucion (en
el caso de la Junta Directiva figuraran necesariamente los/as asistentes), el orden del
dia de la reunién, las circunstancias del lugar y tiempo en que se han celebrado, los
puntos principales de las deliberaciones, asi como el contenido de los acuerdos
adoptados.

2.- En el acta figurara, a solicitud de las respectivas entidades confederada, el
voto contrario al acuerdo adoptado, su abstencion y los motivos que la justifiquen o
el sentido de su voto favorable. Asimismo, cualquier miembro tiene derecho a solicitar
la transcripcion integra de su intervencion o propuesta, siempre que aporte en el acto
o en el plazo de cuarenta y ocho horas el texto que se corresponda fielmente con su
intervencion, haciéndose asi constar en el acta o uniéndose copia a ésta.

3.- Las actas se aprobaran en la misma o en la siguiente sesion; no obstante, lo
anterior, la persona titular de la Secretaria podra emitir certificaciones sobre los
acuerdos especificos que se hayan adoptado, haciendo constar expresamente que el
acta esta pendiente de su ulterior aprobacion.

4- - Las Actas seran firmadas por la persona fitular de la Secretaria y
visadas por la Presidencia.

Articulo 33. Impugnacion de acuerdos.

Los acuerdos de la Asamblea General y Junta Directiva podran ser
impugnados ante el orden jurisdiccional civilen la forma legalmente establecida.

Las entidades confederadas podran impugnar los acuerdos y actuaciones de
la confederacion que estimen contrarios a los Estatutos dentro del plazo de cuarenta
dias, a partir de la fecha de su adopcion, instando su rectificacion o anulacion y la
suspension preventiva en su caso, o acumulando ambas pretensiones por los tramites
establecidos en la Ley de Enjuiciamiento Civil.

En tanto se resuelven las contiendas de orden interno que puedan suscitarse
en la asociacion, las solicitudes de constancia registral que se formulen sobre las
cuestiones controvertidas sélo daran lugar a anotaciones provisionales.

CAPITULOVI
CUALIDADDEENTIDAD MIEMBRO
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Articulo 34. La entidad Andalucia Inclusiva tendra caracter abierto, pudiendo
integrarse en la misma cuantas entidades tengan la denominacion de federaciones
que a su vez estan integradas por otras asociaciones de personas con
discapacidad que estén validamente constituidas y representativas del sector dentro
del 4mbito de actuacion de las mismas, siendo entidades que se ubiquen y
desarrollen su actividad e el territorio andaluz.

La inclusién de la entidad sera voluntaria, decidiendo la Junta Directiva sobre
las peticiones y debiendo ser ratificadas por la Asamblea.

Entidades Socias Fundadoras, que seran aquellas que participen en el acto de
constitucion de la Confederacion.

Entidades Socias Numerarias seran aquellas que los que ingresen después de
la constitucion de la Confederacion, deberan cumplir los requisitos estatutarios para
formar parte de la confederacion con sus derechos y obligaciones establecidos en los
presentes estatutos. Habra dos tipos:

Federaciones Provinciales: tendran tres delegados en las asambleas.

Federaciones Regionales: tendran un delegado en las asambleas. Requisitos:

1.- Deberan tener presencia fisica y actividad con asociaciones o delegaciones
en al menos seis provincias.

2.- Dos afios minimo de implantacion desde que se constituye como entidad.

Los requisitos recogidos en los apartados a. 1y a. 2 podran ser obviados
cuando existan motivos excepcionales que asi lo aconsejen y sea admitido por la
Asamblea General.

Entidades Socias de Honor, las que por su prestigio o por haber contribuido de
modorelevante a la dignificacion y desarrollo de la asociacion, se hagan acreedores
de tal distincion. El nombramiento de les entidades socias de honor correspondera a
la Asamblea General.

Articulo 35. Consejo de la Juventud de Andalucia Inclusiva

“
// Se crea una Consejo de la Juventud de Andalucia Inclusiva que estara compuesta

por los 6rganos juveniles de las entidades que conforman Andalucia Inclusiva COCEMFE.

Esta Consejo de la Juventud de Andalucia Inclusiva estara representada en |a
Confederacion por el Vocal de Juventud, que siempre sera mayor de edad, y miembro de la
Junta Directiva de la Confederacion.
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Esta Consejo de la Juventud de Andalucia Inclusiva tendra autonomia funcional y
organizacion propia para los asuntos especificamente juveniles.

Articulo 36. El Consejo Andaluz de las Organizaciones _Regionales y de la

Discapacidad Organica de Andalucia Inclusiva

El Consejo Andaluz de las Organizaciones Regionales y de la Discapacidad
Organica, estd compuesto por todas las entidades andaluzas miembro de Andalucia

Inclusiva COCEMFE.

Las competencias del Consejo Andaluz de las Organizaciones Regionales y de la
Discapacidad Organica de Andalucia Inclusiva son:

Proponer a la Junta Directiva proyectos, investigaciones y actuaciones de trabajo
concretos con el fin de mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad organica

de Andalucia y sus familias.

Presentar denuncias a la Junta
situaciones anomalas, discriminatorias o
organica.

Directiva sobre incumplimientos de acuerdos,
injustas hacia las personas con discapacidad

Aprobar el procedimiento de gleccion para su representacion en la Junta Directivay

las revisiones que procedan.

Elegir a los representantes de las entidades regionales en la Junta Directiva,
siguiendo el procedimiento vigente en cada momento.

La Presidencia de Andalucia Inclusiva COCEMFE convocara y presidira las
sesiones del Consejo Andaluz de las Organizaciones Regionales y de la Discapacidad
Organica de Andalucia Inclusiva igualmente la Secretaria de Organizacion de Andalucia
Inclusiva COCEMFE ocupara la secretaria del Consejo Andaluz de las Organizaciones
Regionales y de la Discapacidad Organica de Andalucia Inclusiva.

El Consejo Andaluz de las Organizaciones Regionales y de la Discapacidad
Organica de Andalucia Inclusiva se reunira como minimo dos veces al afio a instancia de la

Presidencia o cuando asi lo solicite el 20%

de las entidades regionales que lo componen.

Articulo 37. Adquisicion de la condicidn de entidad asociada:

Para adquirir la condicion de persona asociada se requiere ser persona juridica
de naturaleza asociativa y estar interesada en el desarrollo de los fines de la ANDALUCIA
INCLUSIVA. Ademas, deben tener fines coincidentes con los de esta entidad y en
cualquier caso ser representativas de personas con discapacidad fisica y orgéanica. No
pueden ser miembros de Andalucia Inclusiva aquellas entidades que guarden identidad

o semejanza en la denominacion, fines,

ambito territorial, &mbito de actuacion de otras
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entidades que previamente sean ya socios.

Las personas juridicas de naturaleza asociativa requerlran el acuerdo expreso
desudrgano competente.

La solicitud para adquirir la condicion de entidad asociada, siempre que se
cumplan con los requisitos regulados estatutariamente, sera aceptada por la Junta
Directiva y ratificada en Asamblea.

Articulo 38. Pérdida de lacondicion de persona asociada.

La condicion de persona asociada se perderd por alguna de las siguientes
causas:

Por su libre voluntad. Para ello seré suficiente la presentacion de renuncia
escrita dirigida a la Junta Directiva, presentada ante la Secretaria de la Asociacion.
Los efectos seran inmediatos, desde lafecha de su presentacion.

Por impago de tres cuotas. Seré necesaria, en este supuesto, la expedicion
por la persona titular de la Tesoreria de certificado de descubierto, con la firma
conforme la persona titular de la Presidencia. Tendra efectos desde su notificacion
a la persona asociada morosa, haciéndose constar, necesariamente, la pérdidade la
condicion de entidad asociada.

No obstante, lo dispuesto en el apartado anterior, la entidad asociada que
hubiere perdido dicha condicion por la citada causa, podré rehabilitarla si en el plazo
de seis meses desde la notificacion, abonare las cuotas debidas, asi como las
transcurridas desde dichomomento hastael de la solicitud de reingreso mas con una
penalizacién correspondiente a una mensualidad de cuota. Transcurrido elindicado
plazo no se admitira nueva solicitud para asociarse.

Por incumplimiento grave de los presentes Estatutos o de los acuerdos
vélidamente adoptados por los 6rganos sociales.

Para la pérdida de la condicion persona asociada por esta causa, sera
requisito indispensable el acuerdo motivado de la Junta Directiva, adoptado por 2/3 del
niimero de votos legalmente emitidos. Toda entidad asociada tendra derecho a ser
informada de los hechos que den lugar ala expulsion y a ser oida con caracter previo a
la adopcion de dicho acuerdo.
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En el supuesto de sancién de separacion de la persona asociada se requerira,
en todo caso, laratificacion de la Asamblea General.

En documento independiente a este Estatuto se desarrollard el régimen
sancionador de laentidad.

Articulo 39. Derechos.
1. Sonderechos de los/as socios/as de nimero y fundadores/as:

Participar en las Asambleas con voz y voto.

Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

Ser informados acerca de la composiciéon de los ¢rganos de gobierno y
representacion de la asociacion, de su estado de cuentas y del desarrollo de su
actividad.

Ser oidos con caracter previo a la adopcién de medidas disciplinarias contra
ellos/asy ser informados/as de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo
ser motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la sancion.

Accederaladocumentacion de la Confederacion, através de la Junta Directiva.

Participar en las actividades de la Confederacion y utilizar los bienes e
instalaciones de uso comun de la Confederacion, con respeto a igual derecho del resto
de los/as socios/as.

Articulo 40. Obligaciones.
Sondeberes de los/as socios fundadores/as y de numerarios/as:

Compartir las finalidades de la entidad y colaborar para la consecucion de las
mismas.

Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones que, con arreglo a los
Estatutos, puedan corresponder a cada entidad miembro.

Cumplir el resto de obligaciones que resulten de las disposiciones estatutarias.

Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por la Junta Directiva
y la AsambleaGeneral.

Sin perjuicio de la pérdida de la condicion de persona asociada por impago de
las cuotas sociales, en tanto se procede a su expulsion, la entidad o socia tendra en
suspenso el derecho de sufragio activo y pasivo. Dicha suspension del derecho se
producira con el impago de una sola de las cuotas y mientras se proceda a su
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regularizacion o a la pérdida definitiva de la condicion de la entidad asociada.

~ CAPITULOVI
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 41. Patrimonio fundacional.

El patrimonio fundacional o inicial de la CONFEDERACION en el momento
de su constitucion es de 1.000 euros (mil euros).

Articulo 42 Titularidad de bienes y derechos.

La CONFEDERACION debera figurar como titular de todos los bienes y
derechos que integran su patrimonio, los cuales se haran constar en su inventario y se
inscribiran, en su caso, en los Registros Publicos correspondientes.

Articulo 43. Recursos econdmicos.

La CONFEDERACION, para el desarrollo de sus actividades, se financiara con:

Los recursos que provengan del rendimiento de su patrimonio, en su caso.
Las cuotas de las entidades miembros seran ordinarias o extraordinarias.
Los donativos o subvenciones que pudieran ser concedidas por personas
= fisicas o juridicas, publicas o privadas.
Donaciones, herencias o legados, aceptadas por la Junta Directiva.
} Los ingresos provenientes de sus actividades.

\¥

~ Los beneficios obtenidos por la Confederacion deberan destinarse
exclusivamente al cumplimiento de sus fines, sin que quepa en ningln caso su reparto.

% Articulo 44. Ejercicio econdmico, presupuesto y contabilidad.
El ejercicio econdmico coincidira con el afio natural; comenzara el 1 de enero y

su cierre tendra lugar el 31 de diciembre de cada afo.

Anualmente la Junta Directiva confeccionaréa el Presupuesto anual donde se
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tendra en cuanta contabilizar como superavit (ahorro) y el déficit (desahorro) del
afio anterior si lo ha habido, con el fin de regularizar el estado financiero y no incurrir
fondos propios negativos. El presupuesto anual sometido a aprobacion en Asamblea
General. Con la aprobacion del presupuesto quedaran aprobadas las cuotas
ordinarias para el ejercicio correspondiente.

Para la aprobacion de cuotas extraordinarias, habra de convocarse Asamblea
General Extraordinaria, salvo que la CONFEDERACION careciere de liquidez y la
disposicion y gasto correspondiente fueren urgentes, en cuyo caso bastara la
adopcion del acuerdo por la Junta Directiva, previo informe de la Tesoreria y ulterior
ratificacién en Asamblea General, que habra de aprobarse en el plazo de treinta dias
siguientes a la adopcion del acuerdo por la Junta Directiva.

La Asamblea General aprobara anualmente las cuentas de la CONFEDERACION,
unavez finalizado el ejercicio presupuestario al que correspondan.

La Junta Directiva llevara los correspondientes libros de contabilidad, que
permitan obtener unaimagen fiel del patrimonio, el resultado y la situacion financiera
de la Confederacion. Las federaciones y entidades miembro soportaran los costes
financieros o de otra indole de los programas que se hayan comprometido en
desarrollar y que desarrollen en su ambito de actuacion si no son cubiertos por
entidades privadas.

~ CAPITULOVII
DISOLUCION Y APLICACION DEL CAPITAL SOCIAL

Articulo 45. Disolucion.

La CONFEDERACION se disolvera por las siguientes causas:

Por acuerdo adoptado por mayoria cualificada en Asamblea General
Extraordinaria.

Por las causas que se determinan en el articulo 39 del Codigo Civil.

Por sentencia judicial firme.

Por las causas que se determinen en los presentes Estatutos.

Articulo 46. Liquidacién.

FIRMADO POR LOURDES VAZQUEZ VALIENTE 30/01/2023 PAGINA 24/27

VERIFICACION Pk2)mNA3YUVCSYXDVBXTRBRFBJR63S https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

Es copia auténtica de documento electrénico



https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jmNA3YUVCSYXDVBXTRBRFBJR63S

{ °)

‘\_ + \
I [ Andalucla Inclusiva

COCEMFE

Acordada la disolucion de la Confederacion, se abre el periodo de liquidacion,
hasta el fin del cual la entidad conservara su personalidad juridica.

Los miembros de la Junta Directiva en el momento de la disoluciéon se
convierten en liquidadores, salvo que los designe expresamente la Asamblea General
o la persona titular del Juzgado que, en su caso, acuerde la disolucion.

Corresponde a los liquidadores:

Velar por laintegridad del patrimonio de la CONFEDERACION.

Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean precisas
para la liquidacion.

Cobrarlos créditos delaCONFEDERACION.

Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

Aplicar los bienes sobrantes a los fines previstos por los Estatutos.

Solicitar la cancelacion de los asientos en el Registro.

El remanente neto que resulte de la liquidacion se entregara directamente a
una entidad publica o privada sin animo de lucro con fines similares a los de la
Asociacion, que haya destacado enelejerciciode sus actividades.

En caso de insolvencia de la CONFEDERACION, la Junta Directiva o, en su
caso, los liquidadores, han de promover inmediatamente el oportuno procedimiento
concursal ante el Juez competente.

DISPOSICION ADICIONAL
En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la Ley

Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, la Ley 4/2006,
de 23 de junio, de Asociaciones de Andalucia, y demas disposiciones complementarias.

DILIGENCIA. - Para hacer constar que los presentes estatutos de la
CONFEDERACION ANDALUZA DE ENTIDADES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD FISICA Y
ORGANICA, con denominacion abreviada ANDALUCIA INCLUSIVA- han sido aprobados de
conformidad con lo establecido en el articulo 11 de los estatutos anteriores en asamblea
General Extraordinaria convocada al efecto, celebrada el 13 de junio de 2022
(incorporacion de los nuevos articulos 35 y 36).
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Y para que asi conste, a todos los efectos.
En Sevilla a 22 de Noviembre de 2022.
Fdo. Rocio Pérez Gomez. Fdo. Marta Castillo Diaz.
Presidenta. Secretaria
ANDALUCIA INCLUSIVA COCEMFE ANDALUCIA INCLUSIVA COCEMFE
, AW »
ANDALUCIA INCLUSIVA COCEMFE [ oY ~
Avenida Alcalde Luis Urufiuela, Edificio Congreso, 6 médulo 311 -L ("g,
41020 Sevilla. “an
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Visados e incorporados al Registro de Asociaciones de
Andalucia, Unidad Provincial de Sevilla, con el niumero de
Inscripcion 41-2-233, en virtud de la Resolucién de fecha

27/01/2023. (Modificacion de Estatutos).

LA JEFA DE SECCION DE COOPERACION CON LA JUSTICIA
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